
การรายงานการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับกิจการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ได้ก าหนดให้ฝ่ายนโยบายและยุทธศาสตร์ (ฝนย.) 

เป็นหน่วยงานทีมี่หน้าที่สอดส่อง ดูแล และก ากับการปฏิบัติงานขององค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ 
นโยบายและกระบวนการปฏิบัติงานที่ได้ก าหนดไว้ (Compliance Unit) 
 

ตามกระบวนการ Compliance ได้ก าหนดให้ส่วนงานต่างๆ มีการแจงข้อมูลและประเมินการปฏิบัติงาน
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับงานที่รับผิดชอบ (Compliance) ปีละ 1 ครั้ง โดย 
ฝนย. (Compliance Unit) จะสรุปผลการแจงข้อมูลและการประเมินการปฏิบัติงานตามกฎหมายฯ เสนอ   
ผู้ว่าการ รฟม. พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

ในปีงบประมาณ 2566 ส่วนงานต่างๆ (20 ฝ่าย/ส านัก และ 2 ส านักงาน) ได้ด าเนินการแจงข้อมูลและ
ประเมินการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับงานที่รับผิดชอบ โดย ฝนย. 
(Compliance Unit) ได้ประมวลผลและจัดท ารายงานสรุปการแจงข้อมูลและการประเมินการปฏิบัติงานตาม
กฎหมายฯ เสนอผู้ว่าการ รฟม. เห็นชอบรายงานสรุปผลการแจกแจงข้อมูลและการประเมินการปฏิบัติงานตาม
กฎหมายฯ เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2566 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


